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¢QUE TEMAS VAMOS A DESARROLLAR?

HERRAMIENTAS LEGALES Y CONTABLES PARA LA GESTION DE
RECURSOS FiSICOS
1. Perspectiva contable y financiera en la administracién de bienes
- Reconocimiento, valoracién y registro contable de los recursos fisicos
segun los ultimos lineamientos de los marcos normativos contables para
entidades de gobierno y empresas.
- Recomendaciones para la depreciacién, deterioro y baja contable de
bienes.
- La importancia de la conciliacién entre inventario fisico y los registros
contables.
- Baja de bienes y politicas contables de la entidad. Estudio de casos.

2. Herramientas practicas para la gestion operativa de los recursos fisicos
- Inventarios fisicos y digitales: Procedimientos para la entrada, salida y
control documental de bienes y principios de trazabilidad y control
documental.
- Técnicas de auditoria interna y control en inventarios. Planes de
mantenimiento preventivo y correctivo.
- Recomendaciones para la elaboracién de informes y actas de inventario.
- Analisis de casos y soluciones para su manejo.

HERRAMIENTAS OPERATIVAS, TECNOLOGICAS Y BUENAS
PRACTICAS

3. Actualizacién normativa en la gestion de recursos fisicos
- Aclaraciones sobre el marco legal vigente para la administraciéon de
bienes en el sector publico y los aspectos y/o lineamientos recientes que
impactan su gestion.
- Responsabilidades de los servidores publicos en custodia, deterioro y
disposicién de bienes. Anélisis de casos.
- Aspectos recientes en contratacién y procesos de adquisicién / baja de
bienes.
- Herramientas de la gestién integral de riesgos que deben conocer y
cumplir los servidores publicos encargados del manejo de los bienes
fisicos.

4. Herramientas tecnolégicas para la administracién y seguimiento de bienes
- Uso de herramientas de Inteligencia Artificial A y anélisis de datos para el
fortalecimiento de la gestién de los bienes. Ejercicio demostrativo.
- Competencias digitales de los servidores publicos.

5. Buenas practicas para la armonizacién de la gestion de bienes con los procesos
internos, planes y programas institucionales
- MIPG- rendicién de cuentas - auditorias entes externos, entre otros.
- Recomendaciones practicas de los expertos para optimizar la gestién y
reducir riesgos.

¢QUIENES INTEGRAN EL
EQUIPO ACADEMICO?

Un equipo interdisciplinario hemos convocado
para esta jornada, todos ellos con un gran manejo y
experiencia en el sector publico, ellos son:

Jaime Orlando Delgado Gordillo

Cuenta con mas de 40 afios de experiencia en la Administracién
Piblica, donde desempefié diferentes cargos en entidades publicas.
Dentro de los cuales estan: Jefe de Talento Humano en la ADRES,
ademéas de liderar el proyecto de implementacién del Sistema
Integrado de Gestién del Talento Humano.

Juanita Ospina Perdomo

Consultora con amplia experiencia en la implementacién de
sistemas de gestién de riesgos, temas anticorrupcién, lavado de
activos y extincién del derecho de dominio, justicia transicional y en
general aspectos relacionados con el derecho penal econémico y
administrativo.

Luis Henry Moya Moreno

Certificado en normas internacionales ACCA (Association of
Chartered Certified Accountants); Se ha desempefiado como asesor
del Contador General de la Nacién, Consejero del Consejo Técnico
de Contaduria y miembro del Tribunal Disciplinario. Estuvo vinculado
con las firmas ERNST & YOUNG, DELOITTE & TOUCHE, KPMG
Y BDO como gerente de consultoria. Con amplia trayectoria en el
sector publico en temas contables y gestion de riesgos.

Milthon César Londoio Jurado

Ingeniero Electrénico especializado. Ha sido Director o Jefe del
érea de Tl, en entidades como la Aeronautica Civil, el Ministerio
del Interior, la Alta Consejeria para la Reintegracién, el ICA, la
Direccién Antisecuestro del Ministerio de Defensa Nacional
donde fue capacitado por el Programa de asistencia antiterrorista
del Departamento de Estado Americano en Investigaciéon vy
ciberterrorismo.
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¢CUAL ES EL PROPOSITO DE ESTE
ESPACIO ACADEMICO?

Esté jornada ofrece a los funcionarios y responsables de la administracién de
bienes en entidades ptblicas un espacio académico de formacidn integral,
en el que se revisaran las disposiciones legales mas recientes, los criterios
contables aplicables y las mejores practicas operativas para el manejo
eficiente y transparente de los recursos fisicos institucionales.

Con un enfoque practico y dinamico, los participantes accederan a
herramientas juridicas, contables y de gestion, que les permitiran optimizar
la planeacién, registro, control y disposicion de los bienes a su cargo. A través
de casos reales y recomendaciones de expertos, esta jornada les brindara
elementos clave para fortalecer la eficiencia administrativa, reducir riesgos
de responsabilidad y garantizar una gestion alineada con los principios de
eficiencia y transparencia del sector publico.

iFortalezca la gestion de los recursos fisicos de su entidad con herramientas
practicas y actualizadas, los esperamos!

¢CUAL ES LA INVERSION?

INVERSION JORNADA COMPLETA:

$1.160.000

IVA INCLUIDO

Este valor incluye:

a) El Derecho a participar en los dos médulos que incluye la jornada;
b) material de estudio y presentaciones digitales; c) diploma digital y
certificado de asistencia respectivo, siempre y cuando el participante
cumpla con los estandares de asistencia e interaccién (minimo el 90%).

INVERSION POR MODULO:

$595.000

IVA INCLUIDO

Este valor incluye:

Participacion en el médulo seleccionado, material de estudio vy
presentaciones digitales del médulo, certificado de asistencia respectivo
(100%).

¢QUE DEBE TENER EN CUENTA?

1. ¢Cuéles son las formas de pago?

a) Transferencia por cualquier medio electrénico a nuestras
cuentas:

BANCO DE BOGOTA - CTA. CORRIENTE # 033835752
BANCO DE BOGOTA - CTA. AHORROS # 033880659
BANCOLOMBIA - CTA. CORRIENTE # 04881591721

b) Registro presupuestal, contrato, resolucién y/u orden
de servicio (Exclusivo para entidades y empresas del Estado).
NIT: 900.295.736-2

2. La inscripcion es personal e intransferible. Solo se asignara acceso al
usuario inscrito previamente que haya formalizado su participacién.

3. Nuestros programas de formacién virtual son sincrénicos. No se graban
las conferencias, ya que nuestro interés es fomentar la interaccion y
participacion de los asistentes.

4. En caso de haber pagado y no poder asistir, la entidad podra utilizar el
cupo para otro evento durante los 2 meses siguientes, sujeto a disponibilidad.

Consulte con nuestros
ejecutivos de cuenta sobre
los beneficios exclusivos
al adquirir cupos en los
programas de formacién
de este bimestre.




