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¢QUE TEMAS VAMOS A DESARROLLAR? ¢QUIENES INTEGRAN EL
EQUIPO ACADEMICO?

Tenemos un equipo interdisciplinario de expertos con

1. Inteligencia artificial desde las posibilidades de cada entidad una amplia trayectoria y reconocimiento nacional e
internacional, ellos son:

- Casos de uso de aplicacion de la |A en la gestion publica,

ejemplos aplicados a las entidades participantes del modulo. Erick Rincédn Cardenas
- ¢Cdmo prepararse para afrontar los cambios que trae la IA
de acuerdo con las realidades institucionales de cada entidad? Consultor experto en IA y estrategia.
Autor de varias publicaciones entre las
2. ¢Qué tipo de herramientas libres de IA puedo incorporar en el que se encuentran: Derecho del Comercio
desarrollo de mis funciones y responsabilidades? Electrénico y de Internet, Contratacion

electrénica y su aplicacién a la contratacion
electrénica bancaria entre otras. Esto,
junto a su participacién como conferencista
con ponencias en diferentes seminarios y
congresos internacionales, lo han convertido
en un experto reconocido en asuntos
3. Aclaraciones y precisiones sobre los pasos a seguir para adoptar de comercio electrénico internacional,
revolucién industrial 4.0. tecnologias de la informacién e Inteligencia
Artificial.

- Ejercicio aplicado a través del cual, el consultor mostrara
herramientas de IA que pueden usarse de forma libre y que
permitiria iniciar el aprendizaje en la cotidianidad.

- Estrategias para la adaptacion a los cambios en comunicacion
digital, gestién de la informacion y la seguridad digital. Milthon César Londofio Jurado
4. Casos de aplicacion de las competencias digitales en los

T Experto en politicas publicas encaminadas
entornos laborales del sector publico

a la transformacién digital. Ingeniero
electrénico especializado en Seguridad de

- (Qué tipos de competencias digitales debo tener como la Informacién y Arquitectura Empresarial,
servidor 4.07 con experiencia en Direccién y Supervision
- ¢Qué debo tener en cuenta en mi desempefio laboral para de proyectos de Tecnologia incluyendo
fortalecer la comunicacién digital, el liderazgo en red, la disefio, montaje, operacion, mantenimiento,

implementaciény puestaenfuncionamiento.
Fue capacitado en Ciberterrorismo
por la Agencia Antiterrorista - ATA del
Departamento de Estado de los Estados
Unidos.

gestion de la informacion y la gestion de la seguridad digital? -
recomendaciones del experto.




¢CUAL ES EL PROPOSITO DE ESTE ¢QUE DEBE TENER EN CUENTA?
ESPACIO ACADEMICO?

, o : 1. {Cuéles son las formas de pago?
Este moddulo le apuesta a contribuir con un pilar del

propésito que busca el programa servidor 4.0, donde “es a) Transferencia por cualquier medio electrénico a nuestras
necesario aterrizar el propdsito de conciencia sobre la cuentas:

era digital, inteligente o de datos, denominada revolucién BANCO DE BOGOTA - CTA. CORRIENTE # 033835752
industrial 4.0, precisamente porque estamos encaminados BANCO DE BOGOTA - CTA. AHORROS # 033880659

a introducirnos arduamente en las dinamicas propias de BANCOLOMBIA - CTA. CORRIENTE # 04881591721

esta era y los elementos que la caracterizan, asi como a

interiorizar las exigencias que se derivan de ella, por lo que b) Registro presupuestal, contrato, resolucién y/u orden
de servicio (Exclusivo para entidades y empresas del Estado).

se hace inminente preparar a los servidores publicos, de
NIT: 900.295.736-2

hecho, al servicio publico integralmente, para responder a
estas nuevas dindmicas y exigencias del ciudadano digital y
moderno que se ha vinculado en todos los aspectos de la
sociedad a nivel mundial”. con base en lo anterior, hemos
disefiado este médulo que sera de gran utilidad para todos 3. Nuestros programas de formacién virtual son sincrénicos. No

2. Lainscripcidn es personal e intransferible. Solo se asignaré acceso
al usuario inscrito previamente que haya formalizado su participacion.

los servidores publicos. se graban las conferencias, ya que nuestro interés es fomentar la
interaccién y participacion de los asistentes.

iParticipe con todo su equipo!

4. En caso de haber pagado y no poder asistir, la entidad podra
utilizar el cupo para otro evento durante los 2 meses siguientes,
sujeto a disponibilidad.

¢CUAL ES LA INVERSION?
$580.000 Consulte con nuestras

ejecutivas de cuenta
sobre los beneficios
exclusivos al adquirir

IVA INCLUIDO

Este valor incluye:

a) Derecho a participar en la sesién académica de forma cupos en los programas
sincrénica y remota; b) Material de estudio y presentaciones or
digitales; c) Certificado de asistencia respectivo, siempre y de forn:|a<:|on
cuando el participante cumpla con los estandares de asistencia e de este bimestre.
interaccion (minimo el 90%).




