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¢QUE TEMAS VAMOS A DESARROLLAR?

1. Aclaraciones sobre los aspectos operativos y administrativos
que se deben tener en cuenta para el célculo del IBC en el sector
publico.

2.Actualizacidn sobre los Ultimos cambios en la PILA: Analisis

de los alcances y modificaciones de la Resolucion 1271 de 2023,
Resolucion 221/24 y la Resolucion 738/24, entre otras resoluciones
que generan cambios en la planilla de aportes.

3. Explicaciéon de los tipos de planillas PILA que aplican para
el sector publico, cudles son los operadores de Informacién y
explicacion de los subtipos de cotizantes.

4. Calculo correcto de los ausentismos laborales.

5. ¢éComo establecer en forma adecuada, completa y oportuna el
ingreso base de cotizacién para el sistema de proteccion social en
el sector publico?

- Ejercicio aplicado desde la 6ptica legal y operativa para
identificar y analizar esas situaciones puntuales que se dan
solo en el sector publico y que pueden mitigar el riesgo
antijuridico o futuras sanciones.

CONFERENCISTA

Contamos con uno de los grandes expertos en PILA
que conoce las necesidades y novedades especificas
para sector publico. El es:

Mauricio Gonzalez Morales

Reconocido como uno de los més destacados
expertos nacionales en Proteccion Social.

Coautor de varios decretos reglamentarios
de la Ley 100 de 1993, Coautor del proceso
de Autoliquidacion de Aportes a la Seguridad
Social en Colombia y del sistema de cruce de
cuentas.

Docente de  diversas  universidades,
capacitador de Colpensiones y de la UGPP,
asesor y consultor en el tema de proteccion
social en multiples empresas.



¢CUAL ES EL PROPOSITO DE ESTE
ESPACIO ACADEMICO?

Realizar un ejercicio tedrico practico de cémo se deben integrar
a la PILA los principales factores que inciden el IBC para el cierre
fiscal del 2024 e inicio del 2025 y sus respectivas novedades de
acuerdo con las Ultimas resoluciones en materia de incapacidades
y licencias, todo visto exclusivamente desde la aplicacién para el
sector publico, ya que en materia de seguridad social se deben
tener en cuenta algunas particularidades.

¢CUAL ES EL HORARIO?

FECHA: Miércoles 29 de enero de 2025
HORARIO: 8:00 am a 12:20 pm (Incluye receso 20 min)

INTENSIDAD ACADEMICA: 5 horas académicas

¢CUAL ES LA INVERSION?

$580.000

IVAINCLUIDO

Este valor incluye:

a) Derecho a participar en el mdodulo; b) material de estudio
y presentaciones digitales; c) certificado de asistencia digital,
requisito 100% de asistencia e interaccion.

¢QUE DEBE TENER EN CUENTA?

1. ¢Cuéles son las formas de pago?
a) Transferencia por cualquier medio electrénico a nuestras
cuentas:
BANCO DE BOGOTA - CTA. CORRIENTE # 033835752
BANCO DE BOGOTA - CTA. AHORROS # 033880659
BANCOLOMBIA - CTA. CORRIENTE # 04881591721

b) Registro presupuestal, contrato, resolucién y/u orden de
servicio (Exclusivo para entidades y empresas del Estado).
NIT: 900.295.736-2

2. En el momento de la inscripciéon deberd conocer el protocolo e
instructivo de manejo de la plataforma virtual. Tenemos una mesa de
ayuda para las inquietudes que puedan surgir respectos aspectos de
Hardware/Software. Por lo tanto, el participante debe garantizar las
condiciones de su conectividad.

3. La inscripcién es personal e intransferible, solo se asigna acceso al
usuario inscrito previamente.

4. Las conferencias son en vivo, la interaccién con el equipo de
conferencistas sera durante el espacio de conferencia.

5. F&C Consultores llevara un registro de asistencia y control del tiempo
de conexidn e interaccion de cada usuario.

6. Los cambios de nombres de funcionarios y/o participantes solo se
permiten 24 horas previas al inicio de la sesién académica.

7. En caso de haber pagado y no poder asistir la entidad podra usar el
cupo para otro evento durante 2 meses.

8. Solo podra participar la persona que previamente envia el soporte
requerido para su asistencia.




iCONTACTENOS!

CZonsuItores®

Formacién y capacitacion especializada

iTambieén le puede interesar!

«6y7de febrero de 2025 -

Jornada de actualizacién

NORMAS GLOBALES DE AUDITORIA Y SU
IMPACTO EN EL PLAN ANUAL DE
AUDITORIAS INTERNAS

«7 de febrero de 2025 -

Médulo de

ACTUALIZACION TRIBUTARIA . .
PARA EL SECTOR PUBLICO (2 ge'sty Solarte’ A|rau10
[rectora comercia

X formacions@fycconsultores.com
G 317635 3574 - 316 386 1932

WWW.FYCCONSULTORES.COM



